TAJEKOZTATO

a Debrecen Varos Segélyalap terhére nyijtando tamogatas elnyeréséhez

A tamogatas célja, hogy a Debrecen Varos Segélyalapba felajanlott adomanyok felhasznalasaval anyagi
segitséget nyujtson a koronavirus fertozés kapcsan elrendelt veszélyhelyzet miatt nehéz helyzetbe kertilt
maganszemélyeknek, csaladoknak.

a) A kérelmezék kore: azok a 2020. januar 1. napjat megel6z6en mar debreceni allandé lakohellyel
rendelkezd és életvitelszeriien Debrecenben €16 maganszemélyek, akiknek foglalkoztatasra iranyulo
jogviszonya a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 40/2020. (II1. 11.) Korm. rendelet hatalybalépését
(2020. marcius 11. napja) kdvetéen megszint, szerepelnek a Kormanyhivatal regisztralt allaskeresoi
nyilvantartasaban, vagy aktiv kortiak ellatasara jogosultak, vagy akiknek foglalkoztatasra irdnyuld
jogviszonya a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet
hatalybalépését (2020. november 4. napja) kovetden megsziint, vagy legalabb 30 napos fizetés
nélkiili szabadsagot vettek igénybe, legaldbb 30 napra mentesitett a munkaltatdé a
munkaveégzés alol és erre az idére munkabért sem kapott, vagy legalabb 15%-kal csokkentett,
de minimum napi 2 6rds munkaiddben foglalkoztattak vagy féallast egyéni vallalkozoi
tevékenysége legalabb 30 napig sziinetelt, vagy a SARS-CoV-2 koronavirus-fertézésben
megbetegedtek ¢és keresdképtelen alloményba keriiltek, vagy nappali rendszerli oktatas
keretében iskoldban, szakképzd intézményben vagy felsdoktatdsi intézményben nappali
képzésben vesznek részt, és egyik sziilgje 2020. marcius 11. napjat kovetéen SARS-CoV-2
koronavirus-fertdzés kovetkeztében elhunyt, vagy 2020. marcius 11. és 2020. november 4.
napja koOzott Osszesen legaldbb 30 napig egyszerlsitett foglalkoztatds keretében
vendéglatohelyen vagy edzéteremben végeztek munkat és regisztralt allaskeresok, vagy aktiv
kortak ellatasara jogosultak és a csaladban ¢él0k egy fére szamitott havi jovedelme — a
kérelem benyujtasat megel6z6 honapban — nem haladja meg a 90.000- Ft-ot, egyediil é16
esetében a 130.000.- Ft-ot.

Akik korabban — az 1. és 2. tamogatasi felhivasra benyujtott kérelmiik alapjan — mar részesiiltek
timogatasban, jelen felhivasra nem jogosultak kérelmet benyujtani.

Ugyanazon csaladbol csak egy személy részesitheté tamogatasban, tobb jogcim esetén is csak egy
tamogatas allapithat6 meg.

A tamogatasi felhivas alkalmazasiban csalad az egy lakasba bejelentett lakéhellyel vagy tartézkodasi
hellyel rendelkez6 kozeli hozzatartozok kozossége.

A jovedelemre vonatkozo adatok kitoltéséhez

Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint
meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 27. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatarozott bevételt, valamint az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt,
tovabba az a bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkoz6i adérdl sz616 térvény, a kisad6zd vallalkozasok tételes
adoéjarol és a kisvallalati adorol szo16 torvény vagy az egyszerusitett kdzteherviselési hozzajaruldsrol szo16 torvény szerint
adot, illetve hozzajarulast kell fizetni. A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csdkkentett 6sszegben kell feltiintetni.
Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol sz616 torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszerisitett vallalkozasi add, a maganszemélyt
terheld egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas ¢és jarulék, egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszerisitett kdzteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgalo bevételt szerez, a bevétel csdkkenthetd a személyi jovedelemadorol sz616 térvény szerint elismert koltségnek
mindsiild igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi dstermel6 adoévi dstermelésbdl
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szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak a folyositott
tamogatassal novelt dsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak
megfeleld 0sszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld osszeggel.

Nem mindsiil jovedelemnek, igy jovedelemként nem kell feltiintetni a rendkiviili telepiilési tamogatast, a
lakasfenntartasi tamogatast, az adossagcsokkentési tamogatast, valamint a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok
viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddd hatralékot felhalmozd személyek
részére nyujtott telepiilési timogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott timogatast és az a
melletti potlékot, a nevelOsziilék szamdara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a
tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkoruak jubileumi juttatasat, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az
onkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatast, az alkalmi munkavallal6éi konyvvel torténé munkavégzés, az
egyszerUsitett foglalkoztatas, valamint az adorendszeren kiviili keresettel jaro haztartasi munka havi ellenértékét, a hazi
segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott tdmogatast.
Nem mindsiil tovabba jovedelemnek a szocialis szovetkezet (ide nem értve az iskolaszovetkezetet) tagja altal a
szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadordl szolo térvény alapjan
adomentes bevétel, az életvitelszerlien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszeriien lakott ingatlanon fennalld
vagyoni értékil jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értéki jog ellenértékének azon része,
amelybdl az eladast vagy atruhazast kovetd egy éven beliil az eladd vagy atruhazo sajat, vagy kozeli hozzatartozoja
¢életvitelszerd, tényleges lakhatasdnak céljat szolgald ingatlan vagy vagyoni értékil jog vasarlasara keriil sor, valamint az
elengedett tartozas, illetve a megszlnt kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a kotelezettség megsziinésére a
természetes személyek addssagrendezési eljarasaban, tovabba koziizemi szolgéltatds szolgaltatoja, illetve pénziigyi
intézmény altal, az ados megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete miatt keriilt sor.

A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbol szarmazo havi jovedelemnek a
foglalkoztatast helyettesité tamogatas 6sszegét meghalado részét.

A havi jovedelem kiszamitasakor a rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt, a nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6
tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

A jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybo6l és mas foglalkoztatasi viszonybol szarmazo jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kdzszolgalati, kormanyzati szolgalati, allami szolgalati jogviszonyban, birdsagi, iigyészségi,
igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos és szerzodéses
szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szdvetkezet tagjaként
folytatott - személyes kdzremiikddést igénylo - tevékenységbol szarmazo jovedelem.

2. Tarsas €s egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nalld tevékenységbdl szarmazo jovedelem:
itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeado, a valasztott konyvvizsgald tevékenységébdl szarmazoé jovedelmet,
a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, csecsemdgondozasi dij,
csecsemOgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozast segitd ellatas, gyermekgondozasi segély,
gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4, Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: oregségi, 6zvegyi és sziildi nyugdij, arvaellatas,
baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, korhatar el6tti ellatas, szolgalati jarandosag, a tancmiivészeti életjaradék, az
atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatds, banyasz dolgozok egészségkarosodasi
jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars
utan jard jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek 4ltal folysitott ellatisok: kiilondsen az idéskortak jaradéka,
az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdimogatas, a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, az apolasi dij;
munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési timogatasként folyositott keresetpotld
juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszefiiggd pénzbeli juttatdsok, a felzarkdzast eldsegitd
megélhetési tdmogatas, a neveldsziildi dij, szocialis gondozdi dij, végkielégités és allampapirbol szérmazod
jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni értékli jog atruhdzasabdl szarmazod jovedelem,
életjaradekbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo6 jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely
az el6z6 sorokban nem kertilt feltiintetésre. A jovedelemrdl - a csaladtamogatasi tdrvény szerint folyositott
csaladtamogatasi ellatas, vagy a fogyatékossagi tamogatas kivételével - a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem
tipusanak megfelel6 iratot vagy annak masolatat.

A kérelem benyujtasanak formaja és modja: a kérelmet a felhivas mellékletét képezo adatlap kitoltésével
kell a Debreceni Karitativ Testiilet elnoki tisztségét betdltd Hajdudorogi Féegyhazmegye
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(4025 Debrecen, Pet6fi tér 8.) részére postai uton vagy elektronikusan benyujtani a segelyalap@debrecen.hu
email-cimre, melyhez csatolni kell az abban megjeldlt, tovabba a kérelmez6 altal sziikségesnek tartott
mellékleteket. Kérjiik a boritékon vagy az e-mail targyaban feltiintetni: ,,Debrecen Varos Segélyalap”.

A kérelem benyujtasanak hatarideje: a Debrecen Varos Segélyalapban rendelkezésre allé keretosszeg
felhasznalasaig folyamatos.

A kérelem elbiralasanak médja, rendje: a kérelmeket egy szakmai testiilet véleményezi és tesz javaslatot,
melynek tagjai DMJV Onkormanyzata, DMJV Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja, valamint a Debreceni
Karitativ Testiilet képviseldje. A kérelmekrdl a Debreceni Karitativ Testiilet elndki tisztségét betdltd
Hajduadorogi Féegyhazmegye dont.

Erdeklédni lehet a 06 30/868-8574 telefonszamon, munkanapokon 8-16 éréig.


mailto:segelyalap@debrecen.hu

